DIRECTIILE DE SANATATE PUBLICA JUDETENE $I A MUNICIPIULUI
BUCURESTI

in atentia : Doamnei/ Domnului Director Coordonator

Spre stiinta : Furnizorilor de servicii medicale care sunt in r'elatie contrictuala cu
casele de asigurari de sanatate

Va aducem la cunostinta prin prezenta ca au fost aprobate si publicale in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, urmatoarele acte normalive :

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 36 din 14 aprilie 2010 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a Guvermnulsi nr. 158/2005 privind
concedile §i indemnizatile de asigurari sociale de sanatate (hublicata in
Monitorul oficial al Romaniei, Partea |, nr. 268 din 26 aprlie 2010);

2 Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui C.N.A.S.. nr. 430/47C din 11 mai
2010 pentru modificarea si completarea Normelor de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile i
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, aprobaie prin Ordinul ministrului
sanatati si al presedintelui Casei Nationale de Asgurdri de Sanatate nr.
60/32/2006 (publicat in Monitorul oficial al Romaniei, Partea |, nr. 31:! din 12 mai
2010);

3 Ordinul ministrului  s&natdtii, ministrului administratei si intermelor si al
presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate $29/112/471/2010 pentru
aprobarea normelor de aplicare a prevederilor art. 51, alin. (3*1) din drdonan| de
urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile i indemnizatille de asigurari
sociale de sanatate, cu modificérile g completarile ulter oare (acest :act nomativ
urmeaza sa fie publicat in Monitorul oficial al Romaniei, Partea |)

In temeiul dispozitiilor Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s&natati, cu
modificarile si completarile ultericare, precum si ale regulamrentului de o-'ganizare §i
functionare 1 a structurii organizatorice ale directilor de sénatate publica judelene §i a
municipiulul Bucuregti aprcbat prin Ordinul ministrului saratati nr. 127/2009, cu
modificarile si completarile ultericare, va solicitam sa dispun2ti masurile 1ecesare in
vederea aplicarii corecte a prevederilor legale invocate anterior.
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In acest sens, va rugam sa informati toti furnizorii (e servicii medicale din
judetul dumneavoastra aflafi in relatie contractuala cu casele de zsigurdri de
sandtate, cu privire la obligativitatea aplicarii corecte a prevederilor legale sys-
mentionate.

Pentru a evita aparitia unor disfunctionalitati in activitatea de acordare a
concediilor §i indemnizatiilor de asigurdri sociale de sanatate i in asigurarea asistentei
medicale la nivelul judetului dumneavoastra, precum si pent'u o corecta informare a
furnizorilor de servicii medicale aflati in relatie contractuala cu casele de asigurari de
sanatate, va aducem la cunostinta cateva dintre prevederile legale care au intrat in
vigoare urmare publicarii actelor normative mentionate :

1. Pentru a beneficia de concedii $i indemnizatii de asig Jrari sociale e sénétate,
persoanele asigurate, in conditiile legii, pentru concedii §i ndemnizatii -Je asigurari
sociale de sanatate n sistemul de asigurari sociale dz sanatate, trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa indeplineasca stagiul minim de cotizare prevazut d: prezenta o'donania de
urgenta,

b) sa prezinte adeverinta de la platitorul de indemnizatii diy care sa reiisd numarul
de zile de concediu de incapacitate temporara de muncé avute in ultirnele 12 [uni,
cu exceptia urgentelor medico-chirurgicale sau a bolilor infectoconiagioase din
grupa A;

c) sa fie prezente la domiciliu sau la adresa indicata, dupa caz, in inten-alul de timp
si in conditiile stabilite prin normele de aplicare a prezentei ordonante de urgenta,
in vederea exercitarii verificarii de catre reprezentantii platitorilor de indemnizatii
de asiguréri sociale de sanatate."

2. Durata concediilor pentru tuberculoza, neoplazii, SIJA, a concediilor pentru
sarcina g1 lauzie, ingrijirea copilului bolnav, pentru reducerea timpului d2 munci si
pentru carantind, precum $i pentru risc maternal nu diminueazd numarul zileler de
concediu medical acordate unui asigurat pentru celelalte afectit ni."

3. Eliberarea certificatelor de concediu medical de catre medicii prescriptori, cu
nerespectarea prevederilor legale in vigoare, constituie contraventie si se sanctioncaza
cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei,

4. Controlul privind respectarea obligatiilor prevazute ir conventiile incheijate de
cétre medicii curanti cu casele de asigurari de sanatate se efectueaza de cilre organele
de control ale CNAS, respectiv ale caselor de asigurari de sanatate."

5. Verificarea prezentei asiguratilor aflati in incapacitate: temporara cle munca la
adresa de domiciliu sau la regedinta indicatd se efectuea::d de catre platitorii de
indemnizalii, insotiti, daca este cazul, de un reprezentant al pol tiei, avandu-:se in vedere
programul individual de recuperare recomandat de catre medicul specialist Verificarea
prezentei asiguratilor nu va afecta drepturile si libertafile cetdtenesti garantate de
Constitutia Romaniei, republicata.
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6. Pentru persoanele aflate In incapacitate temporara de munci ce refuza
verificarea prezentei in conditiile mentionate anterior, plata incemnizatiilor inceteaza de
la data la care s-a constatat acest fapt, in conditiile prevazute in normele metodolagice
de aplicare a prezentei ordonante de urgenta.

7. Certificatele de concediu medical eliberate pana la data intrarii 'n vigoare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 36 din 14 aprilie 2010 se depun :a casele de
asigurari de sanatate in termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta.

8. Pentru certificatele medicale <<in continuare>>, data acordarii nu poate fi mai
mare decat data la care se termina valabilitatea certificatelor de concediu medical
acordate anterior pentru aceeasi afectiune.

9. In situatia imposibilitatii prezentarii asiguratului la medic se pot acorda
certificate de concediu medical cu retroactivitate de 24 de ore numai in cazul
certificatelor de concediu medical <<initial>>.

10. Pentru persoanele care intrd in cdmpul personal de aplicare a Ordinului
presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 592/2008 pentri aprobarea
Normelor metodologice privind utilizarea in cadrul sistemului de asigurar sociale de
sanatate din Romania a formularelor emise in aplicarea Rz2gulamentul.i (CEE) nr.
1.408/71 al Consiliului privind aplicarea regimurilor de securitate sociala 'n raport cu
lucratorii salariati, cu lucratorii independenti si cu familiile acestora care se deplaseaza
in cadrul Comunitatii, precum $i a Regulamentului (CEE) rr. 574/72 de: stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (CEE) nr. 1.40¢/71, cu mcdificdrile si
completérile ulterioare, casele de asigurari de sanatate po. elibera cerificatele de
incapacitate de munca la o data ulterioara, dar nu mai tarziu de 30 zile de |la data la care
a fost primit raportul medical intocmit corect.

11. In situatiile in care durata internarii cuprinde perioad:: din doua sau mai multe
luni calendaristice, caz Tn care medicul curant va acorda lunar certificatul :le concediu
medical.

12. La externarea pacientului din spital, medicul curant elibereaza cintificatul de
concediu medical In conditiile prevazute de actele normative mentionate in prezenta
adresa, cu inscrierea codului de indemnizatie corespunzator cu exceptia codului de
indemnizatie de urgenta (06).

13. Pentru situatiile n care certificatul medical acordat pentru perioada internérii
in spital are inscris codul de indemnizatie de urgenta (06), e:ste obligatori eliberarea
unui nou certificat medical pentru perioada acordata la externars.

14. Prevederile legale referitoare la durata si conditiile de acordare a concediului
si a indemnizatiei pentru incapacitate temporard de munca (prevazute la art. 24 din
Normele de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatile de asigurdri sociale de s&natate, aprobate prin
Ordinul ministrului s&natatii i al presedintelui Casei Nationale e Asigurari de Saniitate
nr. 60/32/2006 , cu medificarile si completarile ulterioare) nu sLnt aplicabile persoanelor



care intra in campul personal de aplicare a Ordinului pregedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 582/2008, cu modificérile si completa ile ulterioare.

In aceste situatii, durata de acordare a concediului i a indemn zatiei pentru incapacitate
de munca este cea transmisa de institutia de |a locul de sedere.

15. Medicii de familie au dreptul de a elibera certificate de concediu medical
pentru incapacitate temporaré de munca cu durata de cel mull 10 zile calerdaristice, in
una sau mai multe etape.

16. In cazul mentinerii incapacitatii temporare de munca pentru aceeasi
afectiune, concediul medical se poate prelungi de catre medic .l curant din ambulatoriul
de specialitate sau spital, in caz de internare, in etape succesive de maximum 30 de zile
calendaristice, pana la 90 de zile calendaristice Tn decursul urui an, socotil de la prima
zi de Imbolnavire, '

17. Durata cumulata a concediilor medicale acordate de medicul de familie pentru
un asigurat pentru incapacitate temporard de munca nu poate depasi 30 de zile
calendaristice in ultimul an, socotite de la prima zi de imbolnivire, indiferent de cauza
acesteia. Dup3 totalizarea a 30 de zile calendaristice acorcate de catre medicul de
familie, eliberarea certificatelor de concediu medical se va facs numai de catre medicul
curant din ambulatoriul de specialitate sau spital, in caz de irternare, cu incadraraa in
duratele maxime prevazute de lege."

18. in situatia Tn care durata internrii cuprinde perioadz din doud siau mai multe
luni calendaristice, medicul curant va acorda lunar certificatul de concediu medical.”

19. In situatia in care unui asigurat i se acorda certificat de concadiu medical
pentru o anumitd perioada, iar asiguratul doreste sa isi reia activitatea profesionala
inainte de expirarea perioadei de valabilitate a certificatului ce concediu rmedical, este
obligatorie modificarea acestuia, in mod corespunzator, de cdte medicul prescripter.”

20. Platitorii de indemnizatii de asigurari sociale de sanatate au obligatia sa
elibereze asiguratului adeverinte din care sa rezulte numiirul de zile de concediu
medical pentru incapacitate temporara de munca avute in ulimele 12 luni, In vederea
acordarii certificatelor de concediu medical.

21. Beneficiazd de concediu medical pentru ingrijirea copilului bolnav care
primeste servicii medicale pe teritoriul unui stat membru in LE/SEE unul dintre parinti,
tutorele, asiguratul caruia i s-a incredintat copilul spre crestere si eduicare sau in
plasament familial gi care insoteste copilul, pe durata spitalizaiii acestuia.

Pentru aceste cazuri, certificatul de concediu medical se elib2reaza de madicul curant,
pe baza actelor doveditoare traduse §i autentificate, in conditile §i pani la duratele
maxime prevazute de lege, dar nu mai tarziu de 15 zile de la data revenirii in tara

22. Durata concediilor pentru tuberculoza, neoplazii, $IDA, a concadiilor pentru
sarcina si lauzie, Ingrijirea copilului bolnav, pentru reducelea timpului de munca si
pentru carantind, precum si pentru risc maternal nu diminueaza numarul zilelor de
concediu medical acordate unui asigurat pentru celelalte afect uni.
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23. Asiguratii au obligatia de a Tnstiinta platitorii de indemnizatii de asigurari
sociale de s@natate privind aparitia starii de incapacitate temparara de murcé si privind
datele de identificare, respectiv numele medicului prescriptor si unitacea in care
functioneazi acesta, in termen de 24 ore de la data acordérii concediulu medical. In
situatia in care aparitia stérii de incapacitate temporara de munca a intervanit in zilele
declarate nelucratoare, asiguratii au obligatia de a ingtiinta plititorii de indemnizatii de
asigurari sociale de sanatate in prima zi lucratoare.

24. Asiguratii au obligatia s& completeze si sa depund la medicul prescripter o
declaratie pe propria raspundere conform modelului anexat la g rezenta.

25. Medicii prescriptori au obligatia ¢a in declaratia meniionata anterior, la rubrica
<<Observatile medicului prescriptor>>, sa precizeze, daca este cazul, recomandarile
legate de procesul de recuperare $i daca este necesara efectuarea de tratamente de
specialitate, analize paraclinice sau alte proceduri medicale.

26. Medicii prescriptori au obligatia ca la solicitarea platitorilor de indemnizatii de
asigurari sociale de sanatate sa puna la dispozitia acesto'a o copie @ declaratiei
prevazute la alin. (2) <<Conforma cu originalul>>.

Aceasta obligatia se duce la Indeplinire de catre medicul prescriptor numai ‘'n baza unei
imputerniciri date de conducatorul unitatii platitoare.

27. Angajatorii au abligatia sa transmité casei de asiguriiri sociale de sanatate, in
termen de maximum 6 zile de la data la care au fost ingtiintati cu privire la ¢paritia starii
de incapacitate temporara de munca, lista persoanelor angajate aflate in incapacitate
temporard de munca, precum §i datele de identificare, ressectiv numele medicului
prescriptor §i unitatea Tn care functioneaza acesta si declaraia pe propria raspundere
completata de catre asigurat, daca au solicitat-o,

28. Verificarea prezentei asiguratilor aflafi in incapacitat2 temporaréa :ie munca la
adresa de domiciliu sau la resedinta indicata se poate efectua numai in intervalul crar
8,00 - 11,00, 12:00 - 17:00, 18:00 - 20:00, prilej cu care se va incheia un p-aces-verbal
semnat de membrii comisiei i de asigurat, conform modelului znexata la prezenta.

29. Procesul-verbal intoemit in conformitate cu dispozitiil2 legale in vi¢joare, poate
fi contestat in termen de 30 de zile de la data comunicarii. la sediul platitorului de
indemnizatii, acesta avand obligatia de a raspunde in maximum 30 de zile de |a data
inregistréarii contestatiei.

30. Controlul privind modul de eliberare a certificatelor de concediu medical, in
conditiile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 168/2005, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile §i completarile ulierioare, se
realizeaza pe baza unei metodologii elaborate de CNAS care va fi publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |.

31. Indemnizatiile pot fi solicitate, pe baza actelor justificative, in termen ds 90
zile de la data la care beneficiarul era in drept sé le solicite. Cuantumul indemnizatiilor
astfel solicitate se achita la nivelul cuvenit in perioada prevazuti In certificatul medical.



32. Constituie refuzuri justificate la plata indemnizatiilor, in Tntelesul prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 158/2005, refuzul persoanelor aflaie in
incapacitate temporara de muncé de a se pune la dispozitia persoanelor abilitate, pentru
efectuarea verificarii la adresa de regedinta.

33. Platitorii de indemnizatii pot solicita prezenta reprezentantului politiei cu
ocazia verificarii prezentei asiguratilor |a adresa de domiciliu siu la resedinia indicata n
vederea desfasurdrii in conditi corespunzatoare a acestei  activtati pentru
preintdmpinarea unor situatii de risc ce ar putea aduce atingere: ordinii si linistii publice.

34. Prezenta reprezentantului politiel poate fi solicitata ¢ stfel:

a) in scris, anterior deplasarii reprezentantilor platitorului de indemnizztii la adresa
de domiciliu sau la resedinta indicata de asigurati ;

b) prin apelarea numarului unic de urgenta 112, in timpul procedurii de verificare a
prezentei asiguratilor la adresa de domiciliu sau la resedina indiceta, de citre
reprezentantii platitorului de indemnizati.

35. Solicitarea prezentei reprezentantului politiei in situatia prevazita la lit. a)
mentionata anterior se face astfel:

a) in scris cu minimum 24 de ore Tnainte de efectuarea ver ficarii. Unitat2a teritoriala
de politie competenta sa raspunda solicitarii este cea dz pe raza tertoriald unde
isi are adresa de resedinta asiguratul, adresa consemnata prin declaratia
transmisa alaturat;

b) platitorii de indemnizatii au obligatia de a comunica unitatii teritoriale de politie
competente, in copie conforma cu originalul, actul intern de disemnare a
reprezentantilor sdi care efectueazad verificarea, mcdalitdtie de contact al
acestora (numar de telefon, fax, etc.), data si intervalul crar, la care u'meaza a se
efectua verificarea.

36. Unitatea teritoriald de politie competentd are obligatia de :2 comunica
platitorilor de indemnizatii Tn maximum 24 de ore de la data primirii solicitérii fie datele
de contact ale reprezentantului s3u, fie motivul refuzului sau al imposibilitatii de a
desemna un reprezentant.

37. In situatia Tn care unitatea teritoriald de poliie competentd este in
imposibilitate de a desemna un reprezentant pentru data si ivtervalul orar stabilite de
platitorii de indemnizatii, aceasta poate propune o altd data si/sau un alt inteval orar,
dintre cele mentionate in declaratia prevazuta in anexa nr 1, pentru care poate
desemna un reprezentant.

38. Seful structurilor de politie competente poate desemna reprezentantul sau
pentru activitatea de verificare, in principal, din cadrul formatiunilor de ordine: publica, cu

posibilitatea de a decide inclusiv asupra prezentei si a unor politisti din cadrul altor
formatiuni.

39. In cadrul actiunii de verificare reprezentantul unitétii teritorialz de politie
competenta are obligatia de a actiona conform reglementarilor legale cu privire la
exercitarea profesiei de politist.



19.MAY, 2010 14:44 0213131452 M3F| AUl SAN ruD Trenn =

Persoanele desemnate sa efectueze verificarea au obligatia (e a asigura 2e parcursul
verificarii respectarea garantiilor constitutionale privind inviolabilitatea domiciliului,
respectarea dreptului la viatd intima, familiald si privata.

40. In cadrul actiunii de verificare a prezentei asiguralilor aflati in incapacitate
temporard de muncad la adresa de resedintd indicata es'e interzisd pdatrunderea
reprezentantilor platitorilor de indemnizatii sau a reprezentar tului unitatii -eritoriale de
politie competenta in locuinta sau loc imprejmuit.

Prin exceptie de la aceasta prevedere, pot patrurde In locuintd sav loc
imprejmuit tindnd de aceasta numai reprezentanti platitoiului de indoemnizati cu
consimt@mantul expres al persoanei care le foloseste. Consimtamantul se obtine, in
scris sub semnéturd, anterior patrunderii in locuintd sau locul ‘'mprejmuit, p in procasul-
verbal de constatare prevazut in anexa transmisa alaturat.

Aceasta exceptie este aplicabila numai In situatia in care asiguratul, din cauza
starii sale de sanatate, nu se poate deplasa in exteriorul locuiniei sau locului imprejmuit.

41, cazul in care la activitatea de verificare participa si un reprezentant al politiei
acesta semneazad procesul-verbal de constatare intocmit conform modelului anexat
alaturat.

Totodata va rugam sa ne informati permanent cu privire la disfunctionalitatile care
apar la nivelul judetului dumneavoastra in activitatea de acordare a cuncediilor §i
indemnizatiilor de asigurari sociale de sdnétate.

Cu stima,

DIRECTOR ADJUNCT
Dr. CARMEN SOTANGA
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Anexa 1
la norme

DECLARATIE
SuBSSINAIIIR oG issismssininsssiisias SRR angajat al.. .o, cu :ediul (se va specifica
adresa angajatoruli).......cunies COUAPEAN sicrisecnasisionivsassasiorsons o maseut I8 data de ... e . in |ocalitatea
................................. » dOMICIlIAt M .ovviicvininanisininny S cisinienbisnnmnssnisissssssssssinsssnnssunsemmsasssssssiescasssasissssossssos AP rvnenry DIOC
........ g SCBER sscsrty. GBI ey, APETL e, EECEODAOAEE | oicimisiasvouseriing.. PISOSOTBL visissinice woees $ETIB  ciiiiasiiinss N
.................... SONBEFAETR . ..cosiiii (568 ocegmrrasnzsosseasaiibiissansbsqinsensrsmnihssasbossi L - OABIIAR oiciosnsionsiibnsersuenssrsrsiaibsaining . COMLTININETIC

persomal 000 susaisanaaiey sasestenestamsenassensssssmaseronss
cunoscand  dispozitille  articolului 292 Cod penal cu privire la falsul in  declaratii, declar
pe propri¢ raspundere urmatoarele:

pe perioada valabilitatii concediului medical SETia ......o.cuirirmersrsioneny I susnsssssnissnisns s w., dcordat in ata de
......................... , voi locui la adresa de resedinta din:

= T o e OATRRIIE v (W e s " ) SRR y bloc ....... , SCard ........ ) 12) oy APA T, .o , sector/judet

Prin prezenta declar ca sunt de acord cu urmatoarele conditii de eliberare a concedit lui medical:

- saanunt angajatorul/ plititorul de indemnizatii de asiguriiri sociale de sind ate cu privire la i 1capacitatea temporara
de munca precum si datele medicului care a eliberat certificatului de conce iiu medical, in primele 24 de ore de la
obtinerea acestuia, sau in situatia in care aparifia stirii de incapacitate temporard de munca @ intervenit in zilele
declarate nelucratoare, sa anunt angajatorul/ platitorul de indemnizatii de¢ aigurdri sociale d: sandtate in prima zi
lucratoare.

- samentionez adresa de resedinta pentru perioada concediului medical;

- sa fiu prezent la adresa de resedinta indicata pe toata perioada concediului medical cu excep:ia simatiilor justificate
cu documente medicale pentru efectuarea de tratamente de specialitate. analize paraclirice sau alte proceduri
medicale;

- pe durata valabilitatii concediului medical pot fi vizitat la adresa indicata, in intervalele oraie 08,00 - 11.00; 12.00
- 17.00 si 18.00 ~ 20.00 de persoanele abilitate, desemnate in conformitaie cu legislatia in vigoare, oblighndu-mé
s3 ma legitimez

in cazul nerespectarii acestor conditii suportand rigorile legislatiei in vigoare.

"OBSERVATIILE
MEDICULUI
PRESCRIPTOR"

DECLARANT PATA
(nume, prenume si semnatura)
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Anexa 2
Ia norme
- Model -
PROCES - VERBAL DE CONSTAT.ARE
o 1 —— . S
Subsemnatii (nume si prenume) ........... SR RO S Sy e, il cadrul
Gosiintia) 3000000000 s RN | " - si
..................................................................................... din cadrul (institutia)
................................................................... : in baza (tem 2iul legal)
............................................................................................ wo. S1impaterniciti prin (act administrativ
1 3 T PR A G S Ak Seb i reanse i :
am constatat ca asiguratul (nUME Si Prenume) vo.eveesssssrsssnes R s L o v nnenneensy dOMIcliat
in
vy POSESOF 8l ..o SETIH: s cuovacossi 0L csiiiie swsvoresiorey] CNP cuiiusonsssss iR NGO drasedd . 8 fost /nua
fost prezent in ziua de .....ceeerenene s OI& .iennnns 18 adresa indicata in declaraiia data la data de
...................... , odata cu eliberarea certificatului de concediu medical 8258 ......vocoviin vos I wevivivsnsiinns

Prezentul proces-verbal de constatare a fost intocmit in doua exemnplare, din care unul ramane la
.......................................................................... si unul la

Prezentul proces verbal poate fi contestat in termen de 30 de zile de la data coraunicarii, la sediul
platitorului de indemnizatie.

Mentiuni speciale- consimfiméntul expres al persoanei care foloseste locuinja san locul

DO i cocssimmasvisisitingvavisshisiinsiswssaseosvassobmdabyFRTISHINTR ) et (I SH PRSI : . SRR |
Intocmit (nume, prenume, semnatura): Asigurat (nume, prenume, semnatura):
1.




